L’ouvrage de Raymond Vatier
« Formation continue, utopie en 1970, urgence en 2012 »
Est en librairie
Pour reconquérir notre compétitivité, une urgence de I’heure

Apporter une formation complémentaire tout au long de la vie a nos ouvriers,
nos techniciens, nos ingénieurs. Cela accompagne nécessairement tout
investissement et toute innovation si 1’on veut qu’ils soient productifs. Un
investissement aujourd’hui indispensable

C’est Raymond VATIER, I’inventeur des GRETA', de I’ONISEP?, du CEREQ’
et du CESI* qui crée I’événement en cette fin d’année, en en faisant la
démonstration, apres quarante ans d’expérience dans I’Education nationale.

Apres echanges avec les partenaires sociaux, employeurs et salariés, son livre :
« Formation continue, utopie en 1970, urgence en 2012 » fait des propositions
pour un développement significatif de ces activités.

La réalité du contenu et la pertinence des mesures proposées dans le dernier
chapitre sont attestées par :

* la préface du politique Michel Rocard

* l’introduction de I’industriel Roland Vardénega
ancien président de PSA

* la post-face de I’universitaire Jean-Marie Peretti,
professeut a PESSEC et a I’'université de Corse.

UNE VRAIE QUESTION DE SOCIETE
248 pages, Editeur : EMS MANAGEMENT et SOCIETE.

Directeur de collection Luc BOYER

" GRETA : groupement d’établissements mettant en commun leurs moyens techniques et pédagogiques pour
assurer la formation d’adultes de I’économie.

* ONISEP : Office National d’information sur I’emploi et les professions, spécialisé dans 1’ orientation scolaire,
universitaire et pour les adultes, en partenariat avec le pdle emploi

> CEREQ : Centre d’études et de recherche sur les emplois et les qualifications

* CESI : Centre d’études supérieurs indusrielles.



